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1 Erbjudandet i korthet

Utlysningen vander sig till arbetsgivare med ett identifierat behov av
internationell spetskompetens, dar ett ekonomiskt rekryteringsstod kan gora
skillnad. Aktorer utanfor akademin kan soka, det vill séga naringsliv, sma och
medelstora foretag, forskningsinstitut och offentliga organisationer.

Ansokan ska gélla rekrytering av en identifierad MSCA Fellow som nyligen har
disputerat* alternativt avslutat sin postdoc i Sverige.

Med MSCA Fellows menas i denna utlysning de forskare som med svensk
vardinstitution finansierats av foljande delar av EU:s forskningsprogram Horisont
2020 (Marie Sktodowska Curie Actions) eller Vinnova:

- Innovative Training Networks (ITN)

- Individual Fellowships (IF)

- Cofund Doctoral Programme

- Cofund Fellowship Programme

- European Fellowship Seal of Excellence (Vinnova)

Ansokan kraver god forankring mellan arbetsgivare och identifierad MSCA
Fellow. Syftet ar att underlatta for utlandska forskare som finns i Sverige att
etablera sig pa svensk arbetsmarknad samt att for svensk arbetsmarknad pavisa
den kompetens som gruppen MSCA finansierade forskare besitter. Vinnova
erbjuder rekryteringsstdd om maximalt 500 000 kronor fér motsvarande

6 manaders heltidsanstallning.

Foljande datum galler for utlysningen:

Observera att datumen &r prelimindra. FOr aktuella uppgifter se www.vinnova.se.

Oppningsdatum 2021-06-14

Sista ans6kningsdag 2021-10-05 klockan 14:00
Senaste beslutsdatum 2021-11-19

Projektstart tidigast 2021-11-15

Projektstart senast Kontakta Vinnova

Utlysningen planeras att ha aterkommande stangningar 2 ggr per ar.

Kontaktpersoner for utlysningen: Administrativa fragor:

Erik Litborn, utlysningsansvarig Sussi Trankell, Vinnova
08-473 31 98 08-473 31 58
erik.litborn@vinnova.se sussi.trankell@vinnova.se

Vinnovas IT-support:

Tekniska fragor om Intressentportalen
Tel: 08-473 32 99
helpdesk@vinnova.se

Aktuell information om utlysningen och lank till Vinnovas Intressentportal finns
pa Www.vinnova.se.



http://www.vinnova.se/
mailto:erik.litborn@vinnova.se
mailto:sussi.trankell@vinnova.se
mailto:helpdesk@vinnova.se
http://www.vinnova.se/
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2 Vad vill vi astadkomma med finansieringen?

Sverige attraherar framgangsrika internationella forskare som med finansiering
fran EU:s forskningsprogram Horisont 2020 Marie Sktodowska-Curie Actions
(MSCA) valjer att flytta hit for att doktorera eller utféra sin postdoc vistelse?.
Inom MSCA utbildas forskare inom strategiskt viktiga omraden for naringsliv,
forskningsinstitut och offentliga organisationer. Istallet for att finnas tillgangliga
for svensk arbetsmarknad efter avslutad utbildning visar statistik att en stor del av
MSCA Fellows lamnar Sverige. Det gor att svenska arbetsgivare gar miste om
internationellt framstaende forskare.

Orsakerna till att MSCA Fellows lamnar Sverige ar flera sasom svarigheter att
integrera sig pa svensk arbetsmarknad, bristande kunskap om svenskt naringsliv
och dess aktorer, begransad tid i Sverige for att hinna bygga upp egna nationella
natverk med mera. Det finns ocksa en okunskap hos arbetsgivare om MSCA
Fellows och den kompetensresurs som faktiskt finns tillganglig for rekrytering.

Den omstéllning av samhallet som pagar med digitalisering, globalisering och
arbetet for att bidra till Agenda 20302, ger ett 6kat behov av ny kompetens. Detta
resulterar i bade ett 6kat och ett forandrat behov av saval specifik som generell
kompetens som MSCA Fellows i flera fall bor kunna tillgodose.

Genom denna utlysning vill Vinnova sanka trosklarna for rekrytering av
internationell spetskompetens och ge svenska arbetsgivare mojlighet att erbjuda
anstallning av en MSCA Fellow. Projekttiden med Vinnovafinansiering férvéantas
vara gynnsam for att utveckla en langsiktig relation mellan arbetsgivare och
MSCA Fellow samt 0ka arbetsgivares intresse for MSCA finansiering specifikt
inom det nya forskningsprogrammet Horisont Europa®.

3 Vem riktar sig utlysningen till?

Utlysningen riktas till arbetsgivare i Sverige utanfor akademin (naringsliv, sma
och medelstora foretag, forskningsinstitut och offentliga organisationer) som
uttrycker kompetensbehov som kan tillgodoses med finansiellt rekryteringsstod.

Inom denna utlysning ska ansokan gélla rekrytering av en identifierad MSCA
Fellow som nyligen har disputerat* alternativt avslutat sin postdoc i Sverige.
Ansokan kraver god forankring mellan arbetsgivare och identifierad MSCA
Fellow.

1 MSCA Actions | Marie Sktodowska-Curie Actions (europa.eu)

2 Home | Sustainable Development (un.org)

3 Horizon Europe | Europeiska kommissionen (europa.eu)

4 Aven Fellow som har eller har haft en svensk vérdorganisation under sitt fellowship men
forsvarat sin avhandling utomlands &r ocksa behorig.



https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/msca-actions_en
https://sdgs.un.org/#goal_section
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_sv
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MSCA Fellows bendmns i denna utlysning de forskare med svensk vardinstitution
som finansierats av EU:s forskningsprogram Horisont 2020 (Marie Sktodowska-
Curie Actions) eller Vinnova:

- Innovative Training Networks (ITN)

- Individual Fellowships (IF)

- Cofund Doctoral Programme

- Cofund Fellowship Programme

- European Fellowship Seal of Excellence (Vinnova)

4 Vad finansierar vi?

4.1 Aktiviteter det gar att soka finansiering for

Bidrag for lonekostnader under en anstéallningsperiod motsvarande 6 manaders
heltid.

4.2 Stodberattigande kostnader

Var finansiering sker genom bidrag. Bidrag till organisationer som bedriver
ekonomisk verksamhet omfattas av regler om statligt stod.> Reglerna styr bland
annat vilka typer av kostnader och hur stor andel av dem som far tackas genom
bidrag.

For projekt med tydlig grundforskningskaraktér kan hela det sokta beloppet
beviljas. Observera att detta kréver att projektet tydligt avgransas i
bidragsmottagarens bokforing samt genomfors separerat fran bidragsmottagarens
ekonomiska verksamhet.

For projekt som helt genomférs inom en organisations icke-ekonomiska
verksamhet kan hela det sokta beloppet beviljas.

For dvriga projekt kan det sokta beloppet beviljas som de minimis-stod.
Observera att detta stod ackumuleras fran olika bidragsfinansiarer och far uppga
till motsvarande maximalt 200 000 euro under de tre senaste beskattningsaren. For
detta alternativ krévs att den s6kande bifogar en sarskild blankett®,

5 Hur stort bidrag ger vi?
Maximalt 500 000 kronor per projekt.

Inom ramen for denna utlysning forvantas 10-20 projekt finansieras per ar.

5 Las mer om statligt stod pa var webbplats: https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-
finansiering/statligt-stod/. Dar hittar du dven vara allmanna villkor for bidrag och Anvisning till
stodberattigande kostnader: https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-
finansiering/allmanna-villkor/



https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/statligt-stod/
https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/statligt-stod/
https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/allmanna-villkor/
https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/allmanna-villkor/
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6 Forutsattningar for att vi ska bedoma ansokan

Vinnova kommer endast beddma ansékningar som berér anstallning av forskare
som uppfyller féljande formella krav:

o Forskare ska befinna sig i Sverige och inte vara anstalld utanfoér akademin.

e Forskare som doktorerat med MSCA bidrag i Sverige ska ha erhallit
svensk doktorsexamen for att kunna pabdrja en anstallning utanfor
akademin.

e Disputerade forskare som gor eller har gjort sin postdoc med MSCA
bidrag eller Seal of Excellence bidrag i Sverige ska ha avslutat sitt
Fellowship for att kunna pabdrja en anstallning utanfor akademin.

¢ Finansiering kan endast sokas for anstallningar utanfér akademin.

e Ansokan skall vara skriven pa svenska eller engelska.

Vinnova kommer endast bedoma ansokningar fran organisationer:
e Som inte tillhor akademisk sektor.
e Soker for svensk arbetsplats.

7 Bedomning av inkomna ansokningar

7.1 Vad beddmer vi?

Vinnova bedomer utifran féljande kriterier hur val ansokan motsvarar vara
forvantningar pa effekterna av utlysningen

Potential
Beddmning av hur den rekryterande organisationen tydligt identifierat ett
kompetensbehov samt framtida utvecklingsmdojligheter efter projektslut.

Beddmning av hur val MSCA Fellows kompetens forvéntas starka organisationen
samt MSCA Fellows framtida utvecklingsmajligheter efter projektslut.

Aktorer
Bedomning av hur vél MSCA Fellows kompetens och erfarenhet motsvarar den
rekryterande organisationens behov.

Beddmning av hur val MSCA Fellows tillsammans med organisationen kan bidra
till att 16sa behovet.

Genomforbarhet
Beddmning av synergier mellan MSCA Fellow och den rekryterande
organisationen samt det stéd den rekryterande organisationen erbjuder.
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7.2 Hur beddmer vi?

Bedomning av ansokningar sker i konkurrens med hjélp av externa bedémare,
forordnade av Vinnova.

8 Beslut och villkor

8.1 Om vara beslut

Hur mycket varje part i projektet beviljas i bidrag framgar av beslutet.
Stodgrunden framgar av beslutet och styr dven vilka kostnader som &r
stddberéattigande.

Vart beslut om att bevilja eller avsla en ansokan kan inte 6verklagas.

8.2 Villkor for beviljade bidrag

For beviljade bidrag galler vara allménna villkor for bidrag.® Villkoren innehaller
bland annat regler om projektavtal, forutsattningar for utbetalning, uppféljning,
rapportering och nyttiggérande av resultat. Vetenskaplig publicering ska ske med
oppen tillgang i enlighet med Vinnovas anvisning.

Kompletterande sarskilda villkor kan beslutas for enskilda projekt.

Om ni inte foljer vara villkor kan ni bli aterbetalningsskyldiga. Det galler ocksa
om ni beviljats bidrag felaktigt eller med fér hogt belopp.

9 Sa har ansoker ni

For att soka bidrag fyller ni i ett webbaserat ansékningsformular i Vinnovas
Intressentportal, som nas via www.vinnova.se . Dar laddar ni dven upp bilagor:

1. Projektbeskrivning som ska vara pa maximalt tre A4-sidor med 12
punkters text. Den ska omfatta syftet med projektet kopplat till utlysningen
och innehalla en beskrivning som visar hur kompetensen hos MSCA
Fellow kommer tillgodogdras inom sgkande organisationens verksamhet
vilket dven inkluderar arbetsinsatser for organisationens pagaende
hallbarhetsarbete.

2. Brev fran MSCA Fellow som beskriver vad en anstallning inom en icke-
akademisk organisation innebdr samt den forvantade karridrutveckling
som foljd av detta.

3. CV for MSCA Fellow

4. CV for mentor hos den rekryterande organisationen

& Aktuella villkor hittar du pa var webbplats, tillsammans med hjalp for att forstd och uppfylla
villkoren: Vinnovas allménna villkor fér finansiering | Vinnova



http://www.vinnova.se/
https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/allmanna-villkor/
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5. Stodbrev fran den blivande arbetsgivaren som beskriver det forvantade
mervardet av rekryteringen av en MSCA Fellow. | brevet ska den blivande
overenskomna lonenivan framga.

6. Blankett for de minimis-stod (endast i relevanta fall)

Bilagorna ska vara i PDF-format. Strukturen pa projektbeskrivningen ska vara i
enlighet med bedomningskriterierna.

Tank pa att bedémningspanelen bestar av experter med kompetens inom manga
olika omraden. For att bli réattvist bedomd rekommenderar vi att formulera
ansOkan sa att den kan forstas av experter som inte har en detaljerad
omradeskompetens. Var tydlig med att beskriva forslagets potential utifran
beddmningskriterierna.

Tank pa att det tar tid att gora en ansokan. Ni kan borja fylla i uppgifter, spara och
fortsatta vid ett senare tillfalle. N&r ansdkan ar fardig markerar ni den som Kklar. Ni
kan nar som helt lasa upp ansokan och géra andringar, dnda fram till sista ansok-
ningsdag.

Klarmarkera ansdkan i god tid innan utlysningen stanger.

Nér utlysningen stédngt och ansdkan registrerats hos Vinnova kommer en bekraf-
telse skickas ut per e-post till dig som star for anvandarkontot, projektledare och
firmatecknare/prefekt. Det kan ta nagra timmar innan du far e-posten.

Om du inte har fatt en bekraftelse via e-post inom 24 timmar efter att utlysningen
stangt ber vi dig hora av dig.

Nar ansokningstiden har gatt ut kan komplettering av ansokan endast ske pa
begéaran fran oss.

10 Vem kan lasa ansokan?

Ansokningar som lamnas in till oss blir aliménna handlingar men vi ld&mnar inte ut
uppgifter om enskilds affars- eller driftsforhallanden, uppfinningar och
forskningsresultat ifall det kan antas att nagon enskild lider skada om uppgifterna
rojs.



