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1 Erbjudandet i korthet

Syftet med utlysningen inom Kompetenscentrumprogrammet ar att skapa nya,
internationellt konkurrenskraftiga centrum med uppgift att genomféra
behovsmotiverad excellent forskning i samverkan. Utlysningen riktar sig darfor till
en grupp aktorer, med en gemensam vision och strategisk idé for uppbyggnad av
en excellent forskningsmiljo. Erbjudandet galler alla typer av forskningsomraden.
De sokande ska kunna kan visa att den kunskap som utvecklas i miljon ska
nyttiggoras i naringsliv och samhélle.

Huvudsokande ska vara ett universitet, hogskola eller forskningsinstitut.
Medsokande ska vara foretag och/eller offentlig verksamhet. VVinnova planerar att
bevilja max atta centrum i denna utlysning.

Finansieringen av ett kompetenscentrum ska vara tredelad mellan Vinnova,
universitet/hogskola/institut och néringsliv/offentlig sektor (bild 1a). Vinnovas del
av bidraget trappas upp under den forsta etappen pa 5 ar och trappas ner under den
andra etappen (bild 1b).

10 Mkr
Offentlig | Hogskola
sektor Institut
Etapp 1 Etapp 2
Bild 1a Bild 1b

Aktuell information om erbjudandet och lank till var ansékningstjanst
(Intressentportalen) finns pa www.vinnova.se.

2 Vad vill vi astadkomma med finansieringen?

Vinnova arbetar for ett val fungerande innovationssystem i Sverige, som ar
attraktivt for foretag och samhalle. Ett led i detta ar
Kompetenscentrumprogrammet dér vi vill stimulera naringsliv, offentlig sektor
och akademi? att koppla ihop sina forskning- och innovationsverksamheter inom
ett specifikt forskningsomrade.

1 Ordet akademi inkluderar i den har texten bade universitet, hogskola och forskningsinstitut
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Programmet tar sin utgangspunkt i liknande satsningar pa Vinnova, t.ex.
Kompetenscentrumprogrammet (1995-2007) och VINN Excellence Center-
programmet (startades 2004). En av de stOrsta forandringarna i detta
Kompetenscentrumprogram ar att VVinnova dnskar se att centrumbildningarna inte
utgor isolerade enheter, utan att de samverkar mer med omgivande akademiska
milj0er och relevanta industriella ekosystem. Ambitionen &r att arbetssatt och
erfarenheter som genereras kan komma fler &n centrumets parter tillgodo. Varje
kompetenscentrum ska ha tydliga modeller och strukturer for hur man pa béasta
satta kan uppna detta.

Sverige har lovat att leva upp till de globala hallbarhetsmalen i Agenda 2030.
Agendan identifierar en process dar samverkan, kraftsamling och innovation &r
avgorande for att na malen. For att uppna detta behover alla aktorer bidra —
politik/offentlig verksamhet, naringsliv, akademi och civilsamhalle. Sverige har
ett bra utgangsldge och har ocksa ambitionen att ta en ledande roll i
genomfdrandet av de globala mélen. Aven om Sverige, i en internationell
jamforelse, har en relativt stark position i férhallande till merparten av malen sa
star vi infor stora utmaningar. Internationellt konkurrenskraftiga forsknings- och
innovationsmiljéer har en viktig roll i denna resa. Genom ett angreppssatt dar
fornyelse och omstéllning prioriteras kan dessa miljoer utgora ett betydelsefullt
bidrag till att uppna de globala malen och né en hallbar framtid. Aven om det inte
kommer att vara en del i beslutskriterierna i denna utlysning, sa kommer
Agendans mal vara viktiga for det centrum som beviljas. Vinnova rekommenderar
darfor sokande att dvervaga hur man bidrar till Agendans mal, oavsett
kompetenscentrumets inriktning.

2.1 Forutsattningar for beviljade kompetenscentrum

Ett kompetenscentrum som beviljas ska bedriva behovsmotiverad excellent
forskning genom aktiv samverkan mellan alla centrumets parter. Den verksamhet
som bedrivs inom ett centrum ska ge nya natverk, tillgang till ny kunskap och
kompetenser som svarar mot naringslivets och 6vriga samhallets behov.

Programmet erbjuder finansiering i upp till 10 ar. Motivet till det &r att excellent
forskning kommer ur tillitsbaserad samverkan och saval uppbyggnad av tillit, som
genomforande av forskning, tar tid. Ett beviljat kompetenscentrum kommer att fa
stod i fem ar i en forsta etapp. Efter en internationell utvardering kommer de sex
bast rankade kompetenscentrumen att beviljas stod for ytterligare fem ar. De tva
kompetenscentrum som inte far ytterligare fem ars finansiering kommer att
beviljas upp till fyra miljoner kronor var som en engangssumma for avveckling av
den Vinnova-finansierade delen av verksamheten eller for strukturforandring.
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Som tidigare ndmnts ar det viktigt att partena i ett centrum, forutom att samverka
inom centrumet, ocksa samverkar med sin omgivande miljé bade nationellt och
internationellt. Vinnova kommer fasta sarskild vikt av hur centrumen forhaller sig
till existerande resurser, exempelvis i form av strategiska forskningsomraden,
strategiska innovationsomraden, existerande centrumsatsningar och forskning
finansierad via fakultetsmedel. De kompetenscentrum som beviljas ska kunna visa
pa att deras verksamhet kompletterar eller forstarker tidigare och pagaende
satsningar. Darfor ar det viktigt att centrumen kan visa pa en potential till att
skapa eller forstarka varaktiga strukturer och natverk for att sprida kunskap och
erfarenheter utanfor centrumets organisation, t.ex. genom utbildningar for saval
studenter som kompetensutveckling av yrkesverksamma eller rorlighet av specifik
kompetens.

2.1.1 Internationalisering

Internationalisering innebar bland annat att ha tillgang till viktiga kunskaps- och
innovationsmiljer i varlden, tillgang till och import av kunskap, talang och
teknologi, samt att samverka med relevanta samarbetspartners inom centrumets
forskningsomrade. F6r kompetenscentrumen innebér detta bland annat att
kontinuerligt géra omvarldsanalyser som visar pa andra F&U-miljoer i varlden
som 4r strategiskt intressanta samarbetsparter for att tacka behovet av relevanta
kompetenser och natverk.

Centrumen som beviljas ska redan vara internationellt framstaende inom sitt
forskningsomrade, men dar det finns ett tydligt behov och nytta av 6kad
samverkan mellan akademi och naringsliv. For att 6ka den internationella
attraktions- och konkurrenskraften ska beviljade centrum ha en strategi redan fran
start med en framtagen handlingsplan for att vidareutveckla den.

Mot bakgrund av ovan ser Vinnova positivt pa att ett kompetenscentrum bestar av
bade svenska och utlandska parter med verksamhet i Sverige och utlandska
parters insatser raknas som medfinansiering.

2.1.2 Smaoch medelstora féretag i ett kompetenscentrum

Vinnova ser att det dr en fordel att ett kompetenscentrum har en bra fordelning av
bade sma och stora foretag. Det kan 6ka dynamiken i explorativa faser. | denna
satsning vill vi darfor stimulera kunskapsintensiva sma och medelstora foretag att
medverka i ett kompetenscentrum. Sarskilda medel har avsatts for att sma och
medelstora foretag ska delta aktivt i programmets forskning. Medel kan sokas fran
2021, i en separat utlysning, for de forskningsinsatser som de bedriver i
kompetenscentrumets regi. En utforligare beskrivning finns i utlysningstexten
(bilaga 3).
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2.1.3 Ledarskap
Vinnova anser att ett val fungerande kompetenscentrum kréver ett aktivt
ledarskap, bade via centrumledaren och centrumstyrelsen, och en aktiv samverkan
mellan relevanta parter inom naringsliv, akademi samt offentlig verksamhet. Det
ar darfor viktigt att vid planeringen av centrumprojekten identifiera vilka
utmaningar och mojligheter som finns kopplat till hur arbetet organiseras och leds.
Givet detta bor en ledare inom ett kompetenscentrum — férutom att ha en
forstaelse for omradet, forsta hur centrumet kan hantera utmaningar inom
granssnittet mellan det offentliga och privata. Ledningen i ett centrum ska uppvisa
att de har formagan att skapa en kultur for att fa individer och team att fungera
och leverera, samt att utvecklas och véxa. Att framgangsrikt leda och organisera
arbetet kring ett kompetenscentrum fordrar mod att vaga testa nya satta att
organisera verksamheten och samarbetet mellan de olika aktdrerna och deras
omgivande miljéer. Vinnova anser att det ar viktigt att en centrumledare ska
kunna:
e hantera olika intressen och intressenter som ofta har olika logiker
och forutsattningar
o formadga att interagera med akademins 6vergripande malsattningar
och ambitioner
o forsta de enskilda forskarnas drivkrafter och samtidigt arbeta for att
stérka helheten i centrumet
e skapa en dynamisk milj6 dar forskarna arbetar tillsammans med
industrin
e skapa en vardegemenskap och kultur som bygger pa samarbete och
larande
o tatill vara pa mojligheter och 6verbrygga olikheter och skillnader
inom och 6ver organisatoriska gréanser.

2.1.4 Jamstalldhet

Vinnova och alla larosaten har ett jamstélldhetsintegreringsuppdrag med syftet att
bidra till att na det jamstalldhetspolitiska malet att kvinnor och méan ska ha samma
makt att forma samhaéllet och sitt eget liv. Dessutom visar forskning att jamstélld
innovation och forskning inte bara ar en rattighets- och demokratifraga utan aven
kan innebéra ett mervérde i form av kompetens, kvalitet och relevans av resultat,
starkt innovationsférmaga och nya affarsmojligheter.

For Vinnova innebér det att ta vara pa bade kvinnor och méns innovationsformaga
genom att finansiera jamstallda projekt. | dessa ska bade kvinnor och méan delta
och har inflytande, och i den forskning och innovation som bedrivs ska kons
och/eller genusperspektiv beaktas dér det ar relevant.

For ett kompetenscentrum innebér det att ett jamstéalldhetsperspektiv ska
genomsyra hela verksamheten. De erhallna medlen ska komma bade kvinnor och
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man tillgodo, genom att kvinnor och méan deltar pa lika villkor i styrning och
genomfdrande, samt att projektresultaten bidrar till 6kad jamstalldhet.

Det ar darfor viktigt att vid planeringen av och i genomférandet av
centrumprojekten identifiera vilka utmaningar och mojligheter, kopplat till
jamstalldhet, som finns inom forskningsomradet och att arbeta for att I6sa dessa
utmaningar. En viktig aspekt ar att analysera och ta stallning till relevanta
jamstalldhetsaspekter (kon och/eller genus) kopplat till det tematiska omradet och
innovationsprocesser. En annan viktig aspekt & om bade kvinnor och méan pa ett
jamstéllt satt deltar och har inflytande inom verksamheten och insatserna. For
centrumstyrelsen kommer Vinnova krdva att det &r en jamn konsfordelning, dvs.
minst 40/60 fordelning.

2.2 Syfte och motiv

Syftet med utlysningen inom Kompetenscentrumprogrammet &r att skapa,
internationellt konkurrenskraftiga forskningscentrum med uppgift att genomféra
behovsmotiverad excellent forskning i samverkan.

Forskargrupper hos svenska universitet, hdgskolor och institut bedriver
internationellt framstaende forskning inom manga omraden. Genom denna
utlysning vill Vinnova ge de starkaste miljéerna mojligheten att vidareutveckla sin
vetenskapliga excellens och relevans, och ge mojlighet till att skapa
behovsmotiverade hallbara innovationer med internationell potential. Vinnova ser
ocksa att ett centrum kan ge de akademiska parterna en ékad majlighet att
rekrytera seniora och juniora forskare for att starka forskningsomradet och pa sikt
Oka attraktivitet for nationella och internationella forskningsmedel.

Innovationer uppstar ofta i ett samspel mellan olika parter: till exempel foretag,
underleverantorer, kunder, forskningsinstitut, universitet och hogskolor. For att ett
samspel mellan olika parter ska uppsta kravs det att det finns en tillit mellan dem,
vilket erfarenhetsmassigt uppstar vid ett langvarigt samarbete. Programmets
langsiktiga stod ar darfor en viktig del i att uppna programmets syfte.

2.3 Resultat- och effektmal

Vinnova har satt upp resultat- och effektmal for Kompetenscentrumprogrammet,
dar resultatmalen forvantas uppkomma pa 1-5 ars sikt, kortsiktiga effektmalen pa
5-10 ar sikt och de langsiktiga effektmalen pa mer an 10 ars sikt. Dessa &r
uppritade i en effektlogik (bilaga 1), och beskrivs har lite mer ingaende.

Resultatmal (pa kort sikt) for programmet ar:
e Att centrumet har en vetenskaplig excellens av hdg internationell standard
genom publikationer och patent
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Att det i centrumet bedrivs behovsmotiverad forskning i aktiv samverkan
med relevanta parter

Att centrumet tillampar innovativa sétt att leda och organisera samverkan
inom centrumet och den omgivande miljon

Att SMF deltar aktivt i centrumet, genom att vara involverade i
forskningsprojekten som bedrivs i centrumet

Att de SMF som deltar far battre tillgang till kunskap och kompetenser,
genom att bli battre uppkopplade till akademi och industri

Att parterna har tillit till varandra, vilket bland annat kan/ska uttryckas i ett
kontinuerligt kunskapsflode mellan parterna och tillgang till strategiska
kontakter hos parterna

Ett 6kat nationellt och internationellt utbyte av bade kunskap och personer,
bade mellan akademi/akademi och mellan néringsliv/akademi (i bada
riktningar)

Effektmal pa kortare sikt (efter 5 ar) for programmet ar:

Att det finns excellenta forskningsmiljoer av strategisk betydelse, dvs de
har en tydlig position i forskningsomradet och ar av vikt for att parterna
ska utveckla och behalla sin konkurrenskraft

Att det finns innovations- och utvecklingsprojekt som ger spin-off med
excellens, och att dessa har relevant internationell uppkoppling

Att centrumet har en kontinuerlig omvarldsbevakning och far en 6kad
tillgang till strategiska kontakter genom utokade natverk

Att de kunskapsintensiva SMF som deltar har en battre
konkurrensformaga

Tillgang till individer med strategisk kompetens, dvs svarar mot behov i
foretag och 6vriga samhallet oberoende av kon eller etnisk bakgrund

Att det finns relevanta utbildningar hos universitet och hégskola genom ett
samspel mellan utbildning, forskning och innovation, sa att
utbildningarnas innehall tar hansyn till behov i naringsliv och 6vriga
samhaéllet

Effektmalen pa langre sikt (efter 10 ar eller mer) for programmet ar:

Att excellent forskning nyttiggors i naringsliv och samhélle, genom att
stélla behoven i centrum

Att kompetenscentrumens verksamhet kompletterar och adderar varde till
redan gjorda eller befintliga investeringar i innovationssystemet

Att det har utvecklats behovsmotiverade hallbara innovationer som star sig
i ett internationellt perspektiv

Att FoU-investeringar attraheras till och kan behallas i Sverige genom
centrumens verksamhet
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e Att det finns tillgang till kompetenser som svarar mot foretagens och
6vriga samhallets behov

2.4 Utvardering

De kompetenscentrum som beviljas medel inom programmet kommer arligen att
foljas upp av Vinnova, via arsrapportering. Dessutom kommer en uppféljning
goras under ar 2 och en internationell utvéardering efter 5 ar. En utforlig
beskrivning av hur utvérderingarna av kompetenscentrum kommer att utféras
finns i utvarderingsplanen (bilaga 2), nedan féljer en kortare beskrivning.

Den arliga uppfoljningen kommer att ske genom att varje centrumledare lamnar in
en redovisning av kompetenscentrumets verksamhet och svarar pa en
overgripande enkat kopplad till den. Dessutom ska alla parter som deltar i
centrumet svara pa en mindre enkéat som skickas ut till dem. En specifik
uppfoljning kommer ocksa att goras for de sma och medelstora foretag som tar del
av de extra pengar som ar avsatta for deras forskningsinsatser. Enkaterna kommer
att sammanstéllas och vara en del av underlaget till den internationella utvardering
som sker efter fem ar, men ocksa anvandas for att bedéma programmets
langsiktiga effekter.

Uppfoljningen under centrumets andra verksamhetsar kommer att fokusera pa hur
organisationen och tillhérande processer fungerar inom kompetenscentrumet. Den
gors for att identifiera om det finns behov till forandringar eller stodatgarder, for
att organisationen ska fungera pa ett optimalt satt.

Utvarderingen efter 5 ar genomfors for att besluta vilka sex centrum av totalt atta
ska fa ytterligare fem ars finansiering i en andra etapp. Utvarderingen baseras pa
en sammanstallning av indikatorerna som anvénds i enkéterna vid
arsrapporteringen, en sjalvvardering fran centrumen samt intervjuer med
centrumets representanter.

3 Vem riktar sig utlysningen till?

Utlysningen riktar sig till en grupp aktérer, med en gemensam vision och
strategisk idé for uppbyggnad av en forskningsmiljo baserad pa excellent
forskning. Erbjudandet &r for alla typer av forskningsomraden som kan visa att
den kunskap som utvecklas i miljon ska nyttiggoras i naringsliv och samhélle.

Huvudsokande (koordinator) ska vara ett universitet, hogskola eller
forskningsinstitut, de soker tillsammans med foretag och/eller offentlig
verksamhet som medsokande. Det dr av stor vikt att den huvudsokande aktoren
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kan visa pa att ansokan ligger i linje med universitets, hogskolans eller
forskningsinstitutets dvergripande strategi.

4 Vad finansierar vi?

4.1 Aktiviteter det gar att sdka finansiering for

Vinnovas bidrag ska framst finansiera behovsmotiverad forskning pa universitet,
hogskola eller forskningsinstitut, och en begrénsad del anvandas till infrastruktur
som centrumet &r beroende av. En mindre del kan anvandas for koordinering av
centrumet. Koordinering kan till exempel innefatta: kostnader for alla typer av
centrummoten och for spridning av forskningsresultat.

4.2 Stodberattigande kostnader

Var finansiering sker genom bidrag. Bidrag till organisationer som bedriver
ekonomisk verksamhet omfattas av regler om statligt stéd.? Reglerna styr bland
annat vilka typer av kostnader och hur stor andel av dem som far tackas genom
bidrag. Mer information om stddberattigade kostnader finns i Vinnovas allmanna
villkor.

5 Hur stort bidrag ger vi?
Vinnova planerar att bevilja max 8 stycken kompetenscentrum.
Finansieringen av ett kompetenscentrum ska vara tredelad mellan Vinnova,

universitet/hogskola/institut och néringsliv/offentlig sektor. Vinnovas del kan
arligen uppga till:

Ar1 Ar25 | Aré6s Ar 9-10
max 4 Mkr max 8 MKkr/ar max 10 MKkr/ar max 5 MKkr/ar

| grafen under visas fordelningen av Vinnovas medel under de tio aren som ett
centrum kan finansieras:

2 Las mer om statligt stod pa var webbplats: https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-
finansiering/statligt-stod/. Dar hittar du dven véra allmanna villkor for bidrag och en guide till
villkoren om stédberattigande kostnader: https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-
finansiering/allmanna-villkor/
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10 Mkr Naringsliv | Universitet
Offentlig | Hogskola

sektor Institut

Etapp 1 Etapp 2

Vinnovas del ar villkorad och forutsatter att universitet/hdgskola/institut och
néringsliv/offentlig sektor var for sig minst medfinansierar med motsvarande
belopp.

Dessutom ar det fran ar 2 majligt att soka sarskilda medel pa 1 Mkr/ar och
centrum, for de forskningsinsatser som sma och medelstora foretag bedriver i
kompetenscentrumets regi. Dessa medel s6ker foretagen genom ett separat
forfarande, efter dverenskommelse med centrumstyrelsen och i dialog med
Vinnova. En separat utlysningstext finns for detta forfarande (Bilaga 3).

6 FoOrutsattningar for att vi ska beddéma ansdkan

Vi kommer endast beddma ansékningar som uppfyller foljande formella krav:

e Projektbeskrivningen ska vara skriven i den mall som skickas ut, den far inte
Overskrida 25 sidor med 12 punkters text. Huvudrubrikerna ska foljas strikt.

e Koordinatorn maste vara ett universitet, hogskola eller forskningsinstitut?.

e Auvsiktsforklaringar ska finnas fran samtliga deltagande parter i ansokan och
ska vara skrivna i den mallen som skickats ut.

e Den koordinerade partnern ska ha en avsiktsforklaring undertecknad av
ledaren for organisationen (en specifik mall). I den ska det tydligt framga hur
ansokan passar in i organisationens 6vergripande strategi.

e AnsoOkan ska innehalla en budget dar universitet/hogskola/institut och
néringsliv/offentlig sektor var for sig minst medfinansierar med motsvarande
belopp som soks fran Vinnova.

e Centrumets parter &r juridiska personer.

Inga kompletteringar kan goras for att fa en formellt godkéand anscékan efter att
utlysningen har stangt.

3 Forskningsinstitut med betydande forskning inom omradet, exempelvis RISE-instituten, FOI,
IVL och VTI.
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7 Beddmning av inkomna ansdkningar

7.1 Vad bedomer vi?

Potential
e De ingaende parternas nuvarande vetenskapliga excellens i ett
internationellt perspektiv
e Hur den vetenskapliga excellensen kan starkas genom de planerade
aktiviteterna i kompetenscentrumet
e Forskningsomradets potential att framja naringslivets och samhallets FoU
investeringar i Sverige
e Kompetenscentrumets potential till att skapa nya nétverk och strukturer for
att:
e samverka med sin omgivande miljo
e stddja utveckling av utbildningar med hogre kvalitet, som &r battre
anpassade till framtidens krav
o Befintliga internationella samarbeten, samt det tdnkta centrumets position i
jamforelse med konkurrerande centrum internationellt
e Kompetenscentrumets relation till existerande resurser och organisationer
inom det aktuella forskningsomradet* och till universitets, hogskolans eller
forskningsinstitutets dvergripande strategi

Genomforbarhet

e Mojlighet att bidra till att excellent forskning nyttiggoérs i naringsliv och
samhaélle och darmed bidrar till 6kad konkurrensférmaga/samhallsnytta

e Innehall och trovérdighet i det foreslagna kompetenscentrumets vision och
strategiska idé for att uppna ett konkurrenskraftigt kompetenscentrum

e Trovéardighet i angreppssétt, organisering, involvering av och samverkan
mellan projektparter for att uppna kompetenscentrumets vision och
strategiska idé, inklusive budget, jamstalldhetsaspekter, och
genomfdrandeplan

e Strategi fOr att starka nationell och internationell uppkoppling

Aktorer
e Parternas sammansattning, kompetens, férmaga, och ambition for att
starka forskningsomradet och uppna centrumet mal och vision, inklusive
centrumets relation till parternas langsiktiga forsknings- och
innovationsstrategier

4 Stor vikt kommer att laggas vid hur centrumets verksamhet ar tankt att dra nytta av, forstarka
eller komplettera existerande eller framtida verksamhet inom det aktuella forskningsomradet
exempelvis i form av Strategiska forskningsomraden, Strategiska innovationsomraden, existerande
centrumsatsningar och forskning finansierad via fakultetsmedel
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e Centrumforestandarens och ledningens kompetens, formaga och
engagemang att leda och organisera centrumet

e Kompetenscentrumets sammanséattning utifran ett genusperspektiv, samt
plan for genusintegrering i kompetenscentrumets arbete, inklusive
engagemang och inflytande

7.2 Hur beddmer vi?

Ansokan ska ligga i linje med mal och syfte for utlysningen. Detta kommer att
bedémas med hjalp av ovanstaende kriterier. Bedomningen utfors av
internationella expertgrupper i ett forsta steg. Darefter kommer personer med
generell centrumkompetens (generalister) att bedoma ansokningarna. Utifran
generalisterna och experternas bedémningar kommer sedan ett antal sokande
bjudas in till intervju med generalisterna och Vinnova. Efter intervjuer fattar
Vinnova beslut om vilka ansékningar som kommer att beviljas. Vinnovas beslut
kommer baseras pa de externa bedomarnas forslag, men kommer dven att ta
hansyn till den &mnesmassiga fordelningen av centrum, bade inom programmet
och i relevanta delar av Vinnovas totala projektportfolj.

8 Beslut och villkor

8.1 Om vara beslut

Hur mycket varje part i projektet beviljas i bidrag framgar av beslutet. Vart beslut
om att bevilja eller avsla en ansékan kan inte 6verklagas.

8.2 Villkor for beviljade bidrag

For beviljade bidrag galler véra allménna villkor for bidrag.® Villkoren innehaller
bland annat regler om projektavtal, forutsattningar for utbetalning, uppfoljning,
rapportering och nyttiggérande av resultat.

Utdver vara allménna villkor har programmet att antal sarskilda villkor, dessa
kommer bland annat innefatta att ett centrum ska ha en centrumforestandare och
en centrumstyrelse. Centrumstyrelsen ska aktivt verka for centrumets intresse och
ha beslutanderéatt 6ver forskningens inriktning. Centrumstyrelsen ska besta av
ledamater dar minst halften, inklusive ordféranden, ska komma fran naringslivet
eller icke akademisk offentlig verksamhet.

En balanserad konsfordelning ska efterstravas 6ver lag och att centrumstyrelsen
ska ha en balanserad kénsfordelning, dvs. inte storre skillnad an 40/60. De

5 Aktuella villkor hittar du pa var webbplats, tillsammans med hjalp for att forstd och uppfylla
villkoren: https://www.vinnova.se/sok-finansiering/regler-for-finansiering/allmanna-villkor/
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sérskilda villkoren kommer att anvandas for beviljade kompetenscentrum och de
kommer att foras in i samband med beslutet. Kompletterande sérskilda villkor kan
beslutas for enskilda projekt.

Om ni inte foljer vara villkor kan ni bli aterbetalningsskyldiga. Det galler ocksa
om ni beviljats bidrag felaktigt eller med for hogt belopp.

8.3 Centrumavtal

Ett centrums verksamhet ska regleras i ett avtal mellan det
universitet/hogskola/institut som &r organisatorisk hemvist for
kompetenscentrumet och ingdende foretag, offentliga parter. Avtalet ska reglera
parternas rattigheter och skyldigheter och tecknas etappvis (5 ar). Det finns
mojlighet att anvanda det utkast till avtal som ligger pa Vinnovas hemsida.

For ett litet for foretag kan det vara svart att ta pa sig ett atagande for en hel
avtalsperiod pa 5 ar och darfor uppmanar Vinnova soékande att utveckla avtal och
styrningsmodeller som mojliggor att man kan delta i centrumet under en
begrénsad period.

9 S4& har ansdker ni

For att soka bidrag fyller ni i ett webbaserat formular i var ansokningstjanst
(Intressentportalen), som nas via var webbplats. Dar laddar ni dven upp foljande
bilagor®:
e Projektbeskrivning, folj instruktionerna i mallen
e CV-mall
o for naringsliv och offentlig sektor: en person per part
o for akademi: de som anses vara nyckelpersoner i ansokan
o Avsiktsforklaringar for alla parter, utom koordinatorn
o Auvsiktsforklaring koordinerande organisation, en specifik mall
e Budgetmall

Observera att ansokningarna ska vara inne senast kl 14.00 sista
ansokningsdag. Efter denna tidpunkt stangs systemet och det gar inte langre
att skicka in en ansokan till Vinnova. Da far inga kompletteringar goras av
ansokan savida inte Vinnova begar in dem.

Tank pa att det kan ta tid att fylla i, ladda upp och skicka ansokan, i synnerhet om
soktrycket ar stort. Paborja darfor arbetet med att fylla i ansokan i god tid. Det ar
mojligt att spara &ndringar och tilldgg anda fram till dess att ansdkan ar skickad.

& Mallar for bilagorna hittar du pa var webbplats: [Lank till ansokningsomgangssidan]
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9.1 Tidplan

Foéljande tider galler for utlysningen. Observera att tiderna ar prelimindra. For
aktuella uppgifter www.vinnova.se.

Oppningsdatum: 18 april 2018

Informationsmoten: ett flertal se vinnova.se for ytterligare information
Sista ans6kningsdag: 8 januari 2019 kl. 14.00

Datum for intervjuer: 22-24 april 2019

Datum for beslut: 20 juni 2019

Tidigaste projektstart: 1 januari 2020

Senaste projektstart: 1 mars 2020

9.2 Kontakt

Goran Persson, administrativt ansvarig
Goran.Persson@vinnova.se, 08-473 3132

Marten Berg, programansvarig
Marten.Berg@vinnova.se, 08-473 3197

Jessica Svennebring
Jessica.Svennebring@vinnova.se, 08-473 3134

Glenn Gran
Glenn.Gran@vinnova.se, 08-473 3144

Jessica Umegard
Jessica.umegard@vinnova.se, 08-473 3119

Goran Andersson
Goran.Andersson@vinnova.se, 08-473 3083

10 Vem kan lasa ansdkan?

Ansokningar som ld&mnas in till oss blir allménna handlingar men vi l[&mnar inte ut
uppgifter om enskilds affars- eller driftsforhallanden, uppfinningar och
forskningsresultat om det kan antas att nagon enskild lider skada om uppgifterna
rojs.
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Bilaga 1 — Effektlogik
Bilaga 2 — Utvarderingsplan
Bilaga 3 — Utlysningstext SMF



o 1 Kortsiktiga effekter B Langsiktiga effekter

Publikationer och patent Y Innovations- och 3 Behovsmotiverade
utvecklingsprojekt och spin- hallbara innovationer

Det bedrivs behovsmotiverad offs med excellens med relevant i ett internationellt
forskning i aktiv samverkan 3 internationell uppkoppling perspektiv
med relevanta parter

Excellenta forskningsmiljoer
TillaAmpa innovativa satt att av strategisk betydelse
leda och organisera
samverkan inom centrumet
och den omgivande miljon

Excellent forskning
nyttiggors i naringsliv
och samhalle

Kontinuerlig omvarldsbevakning

och vilket ger en tkad tillgang till Addera varde till

andra investeringar i
innovationssystemet

o strategiska kontakter genom
SMF deltar aktivt i centrumet utékade natverk

SMF far battre tillgang till Kunskapsintensiva SMF med en
kunskap och kompetenser battre konkurrensforméaga

Parter kanner tillit till Individer med strategisk

varandra, sa att det finns ett kompetens, dvs svarar mot

kontinuerligt kunskapsflode behov i foretag och 6vriga
samhallet

Attrahera och behalla
FoU-investeringar i

Sverige
Ett 6kat nationellt och o
internationellt utbyte, bade Relevanta utbildningar hos

Foretag med tillgang
till ratt kompetenser
mellan akademi/akademi och U&H genom ett samspel mellan

mellan naringsliv/akademi (i utbildning, forskning och
bada riktningar) innovation

NALA~LT
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Utvarderingsplan Kompetenscentrum

Detta dokument beskriver hur utvarderingen inom Kompetenscentrumprogrammet
ska utforas under etapp 1, vilket ar fran ar 1-5. Utvarderingsplanen innehaller
foljande delar:

e Arsrapportering
e Uppfdljning under ar 2

e Utvardering 5 ar

Arsrapportering

Arsrapporteringen sker skriftligen och bestar av: enkéter till alla centrumparter
och en dvergripande till centrumledaren; en verksamhetsbeskrivning som beskrivs
utifran arsrapporteringsmallen och en kostnadsredovisning som redovisas bade i
portalen och i budgetmallen.

For att arsrapporteringen ska godkannas maste alla enkater och mallar vara
inskickade till Vinnova. Enkaéten till centrumledaren innefattar kvalitativa
redogorelser for uppnadda mal enligt projektets egen malséttning och uppgifter av
mer kvantitativt slag som anvands for att fanga samlade resultat och effekter av
hela programmet. Viktigt ar att ni for de kvantitativa uppgifterna sammanstéller
och sparar bakgrundsdata for dessa.

Mallarna for arsrapporteringen ligger pa Vinnovas-hemsida under
Kompetenscentrum.

Enkaten till alla parter

Enkaten som gar ut till alla parter fokuserar mycket pa att fanga upp effekter hos
en centrumpart av att delta i ett centrum, saledes kommer det antagligen inte
finnas s& mycket att rapportera in till en borjan.

Enkaten kommer att skickas ut via mail en manad innan
lagesrapporteringsdatumet. Centrumledaren maste se till sa att det finns aktuella
mailuppgifter till de som ska ta ansvar for att svara pa enkaten hos
centrumparterna. Om en person byts ut hos en centrumpart, s att mailadressen
maste bytas, ska Vinnova fa uppgift om detta.

Viktigt ar ocksa att centrumledaren ser till sa att alla centrumparter forstar vikten
av att besvara enkéten som skickas till dem.



Uppfoljning av centrum under ar 2

Uppfdljningen av centrumen gaors for att identifiera mojliga behov och peka pa
omraden som har utvecklingspotential for att starka centrumets konkurrenskraft.

Foljande omraden ska féljas upp:
o Kontext
¢ Organisation
e Ledarskap
e Samverkan
e Plan for jamstélldhet
e Kommunikationsstrategi
e Mobilitet inom och utanfor centrumet
e Stdd till doktorander och forskare pa mellanniva
e Strategi for att starka centrumets attraktionskraft

e Internationalisering

Mer specifikt handlar uppféljningen framst om att titta pa organisationsstrukturen
inom centrumet och hur samverkan sker inom och utanfor centrumet. Dessutom &r
det av vikt att det finns en plan for hur centrumet ska synliggdras, bade nationellt
och internationellt. Har &r en central del att det finns en kommunikationsstrategi
med en Gversikt for hur centrumet avser sprida kunskap vidare i
vardorganisationen, annan part och omgivande miljo. Uppfoljningen &r saledes
inte pa de vetenskapliga delarna.

Resultatet av uppféljningen ger en grund till rekommendationer for centrumet att
arbeta vidare med under kommande ar. Dessutom ska de olika uppféljningarna
sammantaget ge Vinnova viktig information till teman for centrumdagar och
inspel till specifika utbildningsinsatser.

Uppfoljningen under 2 ar ska inte ligga till grund for 5 ars utvarderingen, vilket ar
viktigt att poangtera for centrumen, men i stéllet ge dem viktig information om
vad som behover utvecklas for att de ska sta sig val i konkurrensen.

Genomfdrande

Programansvarig, tillsammans med ansvarig centrumhandlaggare och tva
internationella (externa) beddémare besoker centrumet under en dag. Alla ar
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delaktiga i utfragningen av centrumen, men det ar de internationella bedémarna
som sammanstaller de specifika rekommendationer till centrumen.

En manad innan uppfdljningen ska centrumen lamna in en kort beskrivning av
centrumet, tillsammans med verksamhetsplanen. Detta material kommer sedan
distribueras till de externa bedomarna.

Som namnts ovan kommer uppféljningen goras for att identifiera
utvecklingsbehovet hos centrumet. Uppféljningens rekommendationer till
forbattringar ligger sedan till grund for centrumets handlingsplan for att kunna
mota dessa rekommendationer. Handlingsplanen ska ha inkommit till Vinnova
senast tva manader efter att uppféljningen utfordes.

Uppfoljningsgruppen ska under denna dag traffa:

1. Centrumledningen (centrumférestandaren och vice
centrumforestandare)

2. Representanter for nagot/nagra foretag eller offentlig organisation
3. Forskare (juniora och seniora) inom centrumet

4. Ordf6rande fran centrumstyrelsen

5. Representanter fran universitetsledningen

6. Doktorander inom centrumet

| bérjan av dagen presenterar centrumet sin verksamhet utifran organisation och
verksamhet och i mindre utstrackning kring forskningen.

4(7)
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Utvardering 5 ar

Utvarderingen gors for att utse de 6 basta centrumen av 8. De 6 bésta centrumen
far soka pengar till en ny etapp pa 5 ar. De andra tva centrumen far en
engangssumma for omstrukturering/avveckling pa hogst 4 Mkr.

Genomfdrande

Utvarderingen kommer att genomforas av internationella utvarderare, men med
programansvarig och centrumhandlaggare pa plats for att bista med nédvandig
information. Utvarderingen kommer att besta av tre delar:

Indikatorer Sjalvvardering

¢ Insamlas via enkat e Beskrivningar av e Genomfors efter
arligen centrumen utifran initial beddmning
e Sammanstills till ett antal omraden av indikatorer och
utvarderingen av sjalvvardering
Vinnova e Intervjun handlar
om att sakerstalla
centrumets
beskrivning och
reda ut
fragetecken

Sjalvvardering
Sjalvvarderingen gors utifran dessa omraden:

Kontext

Internationalisering

Centrumets excellens och attraktionskraft

Samverkan

Centrumets bidrag till kompetensforsérjning

Hur centrumet nyttiggor kunskap

Bidrag till att stdrka FoU-investeringar och innovation i Sverige

Effekter av att integrera jamstalldhet i verksamheten

Centrumets nuvarande position och hur den kan utvecklas vidare under de
kommande 5 aren
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Mer specifikt handlar utvarderingen om att utvardera centrumets prestationer
under hela etappen. Detta i form av konkreta resultat eller genom paverkan pa
omkringliggande innovationsmiljo bade pa och utanfor vardorganisationen. Vilket
ska goras bade pa ett nationellt och internationellt plan.

Varje centrum far sjdlva utvardera sin insats genom att beskriva vad som har
gjorts inom de utpekade omradena ovan, genom att skicka in en
utvarderingsrapport under Q1 2022.

Rapporten tillsammans med arsrapporter och de enkater som centrumen svarat pa
varje ar, ar underlag till utvarderarna infor intervjuerna. Vinnova sammanstéller
underlaget till de externa utvérderarna och skickar det till utvarderarna.
Utvarderarna forbereder fragor till intervjuerna utifran detta material.

Utvarderingsgrupp och arbetsuppgift

En utvarderingsgrupp bestaende av: 2 generalister + 2 experter far en manad innan
intervjuerna ta del av materialet for att forbereda sig infér utvarderingarna

Generalisterna ar de samma for alla utvarderingar medan experterna rekryteras
beroende pa omrade. Experterna ska fokusera pa den vetenskapliga kvalitén av de
resultat som har producerats av centrumet, medan generalisterna tittar mer pa
nyttiggorandet av resultat och centrumets formaga att paverka och attrahera sin
omgivande miljé bade nationellt och internationellt.

Utvarderingarna gors under tva veckor, 4 centrum/vecka. Utvarderingen startar
med ett inledande mote dar centrumhandldggaren gor en kort introduktion av
centrumet och utvarderingen avslutas med ett sa kallat bedomningsméte. Vi detta
tillfalle ska utvarderarna, bade generalisterna och experterna sétta betyg mellan 1-
5 for varje omrade som ar specificerat i sjalvvarderingen. Efter varje enskild
utvardering ska en rapport skrivas av utvarderarna, bade experter och generalister
ska forfatta rapporten.

Nar alla 8 utvarderingar ar klara ska generalisterna rangordna de 8 centrumen fran
1 till 8. Rangordningen sker utifran de betyg som tidigare satts vid det avslutande
beddémningsmétet vid varje centrums utvardering. Generalisterna kan géra
justeringar i rangordningen vid detta tillfalle, men de maste ge en tydlig
motivering till sin rangordning, och till varje centrum. Speciellt viktigt att det
finna klara motiv till de som inte far fortsatt finansiering.

De 2 centrum som hamnar langst ner i rankingen kommer inte fa bidrag till
ytterligare 5 ar, utan far en engangssumma for omstrukturering.
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VINNOVA

Tidplan centrum 2017

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Q1 Q2 03 04 Q1 2 Q3 04 Q1 Q2 Q3 04 Q1 Q2 Q3 04 Q1 Q2 Q3 04 Q1 Q2 Q3 Q4
Start av centrum
Kick-off
Centrumdagar
Arsrapportering [ | [ | [ | [ | ||
Uppfdljning
Utvarderingsrapport |
Utvérdering

Tidplan centrum 2020 och framat

Ar1 Ar2 Ar3 Ara Ars 2022
Q1 Q2 Q3 04 Q1 G2 Q3 04 Q1 02 Q3 04 Q1 02 Q3 04 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
Start av centrum
Centrumavtal
Kick-off
Centrumdagar
Arsrapportering - - - - -
Uppfoljning
Utvarderingsrapport |
Utvérdering
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Kompetenscentrum —
stod till SMF

Stod till Sma- och Medelstora Féretag
for forskningsinsatser i Vinnovas
kompetenscentrum

En utlysning inom Kompetenscentrumprogrammet

1 Inledning

Vinnova ar Sveriges innovationsmyndighet. Vi starker Sveriges innovationskraft
for hallbar tillvaxt och samhallsnytta.

Vinnova inbjuder sma- och medelstora foretag (SMF) som &r centrumpart i ett av
Vinnovas kompetenscentrum att skicka in ansékan inom utlysningen
Kompetenscentrum — stod till SMF. For att skicka in en ansdkan maste projektet
vara utvalt och stddjas av centrumstyrelsen, med ett medfdljande stodbrev.
Ansokningar bedéms och beviljas kontinuerligt under utlysningsperioden.

2 Vilka utlysningen riktar sig till

Utlysningen riktar sig till SMF som ar en centrumpart, d.v.s. &r en avtalspart i ett
centrumavtal, i ett av Vinnovas kompetenscentrum. Bidrag kan endast sokas for
SMFs forskningsinsatser i centrumet.

Observera att en person som arbetar i centrumet far enbart ha en
huvudman/arbetsgivare for det arbetet och far inte heller foretrada annan part i
centrumet. Det ar saledes t.ex. inte tillatet att vara anstalld av universitetet och
delta i centrumverksamheten pa universitetets vagnar och samtidigt foretrada eller
arbeta i centrumverksamheten at ett foretag som &r part i centrumet.

VERKET FOR INNOVATIONSSYSTEM - SWEDISH GOVERNMENTAL AGENCY FOR INNOVATION SYSTEMS

Post: Vinnova, SE-101 58 Stockholm Besok/Office: Master Samuelsgatan 56
Fakturaadress: Vinnova, FE 34, 838 73 Froson Leveranser/Deliveries: Klara Norra Kyrkogata 14
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3 Beskrivning av utlysningen

3.1 Bakgrund och motiv

Forskning och utvarderingar har visat att mycket varde och nya arbetstillfallen i
hog grad skapas i forskande SMF samtidigt som SMF ofta har svart att finansiera
sin forskning och utveckling. Darfor vill Vinnova stodja forskande sma och
medelstora foretag som vill medverka i ett kompetenscentrum.

For mer information om bakgrunden till utlysningen, se Vinnovas hemsida om
Kompetenscentrumprogrammet?.

3.2 Syfte

Syftet med utlysningen Kompetenscentrum — Stdd till SMF &r att stimulera
deltagande av SMF i forskningen vid kompetenscentrum. Med fler forskande
SMF 6kar mojligheten for nya upptéckter, spridning samt nyttiggérande och gor
pa sa satt centrumen starkare.

3.3 Innehall och genomférande

Utlysningen omfattar endast de SMF som ar centrumparter i ett
kompetenscentrum for att finansiera deras forskningskostnader, vilka kan vara
kostnader for personal och i begrdnsad omfattning kostnad for material, utrustning
och/eller resor. Forskningskostnaderna kan avse deras deltagande i befintliga eller
I nya forskningsprojekt inom centrumet. Projekten ska vara kopplade till aktuell
verksamhet i respektive kompetenscentrum och inga i dess konsortieavtal.

3.4 Resultat- och effektmal

Resultatmal:
e Okat deltagande av SMF i centrumen
e Bittre tillgang till kunskap och kompetens for SMF

Effektmal:
e Fler och starkare kunskapsintensiva SMF med okad konkurrensférmaga.
e Bidra till centrumets évergripande effektmal

4 FOrutsattningar for finansiering

4.1 Budget

Vinnova har for varje centrum avsatt 1 Mkr per ar for SMFs deltagande i
centrumet. Den summan kan sokas av en eller flera SMF, for kortare eller langre

1 https://www.vinnova.se/m/kompetenscentrum/
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projekt sa lange det &r inom den tid som centrumet far finansiering fran Vinnova.
Den egna finansieringen som SMF anger i ansokan ska vara separerat fran SMF:s
redan budgeterade insatser cash/in-kind till centrumet som centrumpart.

Utlysningen &r 6ppen att soka for SMF inom Kompetenscentrumprogrammet fran
ar 2, men for SMF som tillhor centrum fran den riktade utlysningen, dvs.
GigaHertz centrum, Chase on, Helix, Umea Plant Science Centre, Hero-m 2
Innovation, ar den dppen fran ar 1.

4.2 Regler om statligt stod

Bidrag fran Vinnova till féretag omfattas av reglerna om statligt stod. Vinnova
beddmer att den forskning som finansieras genom denna utlysning utgor
industriell forskning. For mojliga stodnivaer se artikel 25 i GBER?.

Med stédniva menas Vinnovas bidrag uttryckt i procent av bidragsmottagarens
stodberattigande kostnader. Mer information om vilka kostnader som ar
stodberattigande och hur dessa berdknas se Vinnova guide om stodberéattigande
kostnader.® Vinnova kommer inte att godkanna kostnader som uppkommit fore
ansOkan har inkommit till Vinnova.

Vinnova anvander EU:s definition av sma- och medelstora foretag. Pa Vinnovas
hemsida finns en guide om hur storleken pa foretaget bestams*. Om finansiering
sOks for mer &n 50 procent av de stodberéttigande kostnaderna behovs intyg som
utvisar att sokande ar ett litet eller medelstort foretag, se blankett i ndmnda guide.

5 Tidplan

Utlysningen Kompetenscentrum — Stod till SMF &r 6ppen att sdka for SMF inom
Kompetenscentrumprogrammet fran ar 2, men for SMF som tillhor centrum fran
den riktade utlysningen, dvs GigaHertz centrum, Chase on, Helix, Umea Plant
Science Center, Hero-m 2 Innovation, ar den 6ppen fran ar 1.

Den &r sedan dppen till Ar 5 (for den riktade utlysningen) och till Ar 10 (fér den
dppna utlysningen) eller sa lange centrumet erhaller stod fran Vinnovas
Kompetenscentrumprogram. Granskning och beviljande av inkomna ansékningar
utfors kontinuerligt.

2 https://www.vinnova.se/globalassets/dokument/gber-gruppundantagsforordning.pdf
3 https://www.vinnova.se/globalassets/dokument/quide-till-vinnovas-villkor-om-stodberattigande-

kostnader.pdf
4 https://www.vinnova.se/globalassets/dokument/eu-definition-smf.pdf
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6 Formella krav

For att komma ifraga for Vinnovas bedomning enligt kriterierna angivna i 7.2 ska
féljande krav vara uppfyllda:

e Projektet ska ha valts ut enligt en processheskrivning som, ska innehalla hur
centrumstyrelsen leder processen och hanterar javssituationer.

e SMF far inte ha pabdrjat sin forskningsinsats i projektet innan ansokan
inkommit till Vinnova.

e Till ansokan ska ett formellt stodbrev fran centrumstyrelsen bifogas.
Stodbrevet ska innehalla SMFs namn och organisationsnummer, mal med
stodet, rekommenderat belopp till féretaget samt annan relevant information.

e Ansokan ska inkludera ett intyg om att foretaget ar ett SMF enligt EUs
definition

e Ansokan ska endast omfatta kostnader som uppstar for SMF vid deltagande
projekt kopplade till aktuell verksamhet i respektive kompetenscentrum och
ingar i dess konsortieavtal.

7 Ansdkningsprocess

Varje centrum som avser anvanda avsatta SMF-medel ska ha en
processbeskrivning avseende hur SMF engageras. Ansokningar skickas in av SMF
med ett stodbrev fran centrumstyrelsen till Vinnova. Vinnova gor darefter en
granskning och fattar beslut.

7.1 Processbeskrivning

| centrets processbeskrivning ska inga hur projektforslag fran SMF behandlas och
valjs ut och hur javsituationer hanteras. Utforligt protokoll fran styrelsemoéte vid
beslut av processen &r en tillracklig beskrivning.

7.2 Hur man ansodker

Ansokan lamnas in av SMF elektroniskt via ansokningstjansten pa Vinnovas
Intressentportal. Ansokan bestar av ett formular samt ett antal bilagor. Vinnovas
Intressentportal nas genom en speciell lank som Vinnovas handlaggare for
respektive centrum tillhandahaller. Den som skickar in ansokan ska ha mandat att
gora det pa organisationens vagnar.

7.3 Ansokans innehdll

Ansokningstjansten bestar av ett antal elektroniska blankettsidor som fylls i av
sokanden. Till ansokan ska endast bifogas en projektbeskrivning, ett stodbrev fran
centrumstyrelsen, intyg om SMF och en CV-bilaga. Bilagorna ska vara i pdf-
format.
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Projektbeskrivningen ska innehalla syfte, mal och projekt- och tidplan och ska
skrivas pa svenska eller engelska och vara pd max fem sidor.

CV-bilagan ska innehalla relevanta CV:n for nyckelpersoner i projektet. Varje
CV ska vara pa max 1 A4-sidor med 12 punkters text.

8 Villkor

For utlysningen géller Vinnovas allménna villkor for bidrag som ar tillampliga vid
beslutsdatumet. Villkoren innehaller regler om rapportering, projektavtal,
uppfoljning, revision och forutsattningar for utbetalning m.m. Villkoren hittas
under "Villkor och regler” pa vinnova.se. Om Vinnovas finansiering till centrumet
upphor kommer Vinnova daven att avbryta finansieringen till SMF.

9 Sekretessfragor

Ansokningar till denna utlysning &r allmanna handlingar. Som huvudregel har
allménheten enligt offentlighetsprincipen rétt att ta del av dessa. Detta galler &ven
ansokningar som avslas eller &terkallas. Aven Vinnovas beslut och
beslutsmotiveringar ar allmanna handlingar.

Vinnova ar dock skyldig att sekretessbeldgga alla uppgifter om den enskildes
affars- eller driftsforhallanden, uppfinningar och forskningsresultat om det kan
antas att den enskilde lider ekonomisk skada om uppgifterna offentliggors.

Narmare information om sekretessregler vid ansokan finns pa webbsidan
"Sekretess vid ansokningar” som kan nas fran utlysningens webbsida. For mer
information, se "Juridisk information” pa www.vinnova.se under "Om Vinnova”.

10 Kontakt

Kontaktpersoner for utlysningen ar:

Utlysningsansvarig

Jessica Svennebring
Jessica.Svennebring@vinnova.se
08-473 31 34

Administrativa fragor
Goran Persson
Goran.Persson@vinnova.se
08-473 31 32
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Programansvarig
Marten Berg
Marten.Berg@vinnova.se
08-473 31 97

For specifika fragor kring er ansokan kontakta er centrumhandlaggare.

Kontakt for fragor om ansokningsfunktionen ar: Vinnovas IT-support, tel 08-473
32 99, helpdesk@vinnova.se
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