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Strategiskt forsknings- och innovationsprogram

Var mission

Att till 2035 ha uppnatt en reformerad offentlig
sektor som pa ett holistiskt sdtt frdmjar och
faciliterar hélsa och vélbefinnande fér alla
invanare oberoende av geografi och
socioekonomisk status samt sGkerstaller
sambhidillets hallbarhetsomstdllning inom
planetens gréanser.
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Offentlig sektor kan och behéver bli en aktiv

moijliggorare for hallbara systemeffekter

Dagens situation - en ohallbar "industriell/intern logik” Onskat lage - ett hallbart samhalle for alla

Individer/féretag Offentlig sektor organiserar Offentlig sektor

"faller mellan stolarna” sig utifran intern logik organiserar
sig utifran
individens

Regel- Arbets- behov
vergk formedling Arbets-
formedling
Utbildning Costad Reformerad
bidrag offentlig

sektor

Forsorjnings-
stod, sjuk-

ersattning Férsdrjnings-

stéd, sjuk-
erséttning
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Fran organisations-
orienterad...

Fran reaktiv...

.. till proaktiv

... till individanpassad
samhandling
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Fran att se individen
som passiv mottagare...

.. till aktiv
medskapare

Fran processtyrd...
.. till effektfokuserad
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Resan mot ett paradigmskifte

Systeminnovation & systemeffekt

Organisatorer

€ Overgang
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Nya
dominerande
system

Forvaltare

Framvaxande system
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Milstolpar f6r vart tioariga
forsknings- & innovationsprogram

For en offentlig sektor som battre framjar hilsa och vélbefinnande

o Okad kunskap om
systeminnovation

¢ Ny kunskap och praxis
genom experiment

o Forslag pa reformer

En reformerad offentlig
sektor som framjar halsa
och vélbefinnande for alla

invanare

* Nya gransoverskridande
gemenskaper

+ Okad medvetenhet om
systemutmaningar

» Processer for
systemtankande,
kunskapsdelning &
utvardering

e Forandring i kultur,
normer och varderingar

» Formaga att skala upp
arbetssatt och lésningar

o Evidens for insatsernas
effekter for samhalle
och invanare
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FOKUSOMRADEN

komplexa samhaéllsutmaningar kraver systeminnovation

Komplexa vardbehov Inkluderande samhiille

Forandrade arbetssatt mellan varden

och omsorgens aktorer dar individens
hélsa och langsiktiga védlbefinnande

star i centrum.

Gemensamt ansvarstagande fran
offentlig sektor som moter utsatta
malgruppers behov genom
medskapande och inkludering.

3 4

Li delsfsrsirini Framtidens
Iivsmedeisrorsorjnin oo
jning samhaillskontrakt
‘g En ny roll for offentlig sektor som Offentlig sektor fordjupar relationen
t. starker resiliens i livsmedelssystemet med invanare, civilsamhalle och
k och sakerstaller en hallbar och naringsliv fér att skapa nya lésningar

/ néringsriktig matférsorjning for alla. som stérker demokratin och tilliten.



5 INSATSER 54 beviljade projekt

54 projekt som beviljats inom ramen for fem insatser under 2024-2025. Total budget: 193 mnkr med bidrag fran SustainGov: 136 mnkr
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1 2 3 4
Systemdesign Kapacitetsbyggnad Frimja & forebygga Forskarskola

» EN LANTBRUKARE - 800 » KAPACITETSBYGGNAD FOR « SAMVERKAN FOR * FORSKARSKOLA FOR
REGLER... Skapa en neutral SYSTEMTRANSFORMATION FOREBYGGANDE OCH FRAMTIDENS OFFENTLIGA
arena och metod for att Kartlaggning och analys av FRAMJANDE INSATSER FOR SEKTOR Kombinera offentlig
hantera ett langvarigt offentlig sektors formaga att HALSA & VALBEFINNANDE sektors behov av kunskap och
komplext problem hantera och leda Identifiera framjande eller valgrundade beslutsunderlag

e SYSTEMDESIGN for minskad systemtransformation forebyggande insatser med akademins férmaga att
upplevd regelborda for « FORSTUDIE som bidrar till en bestandig utmana och ifrdgasatta
lantbrukare Del 1: Kartlaggning av behov omstallning och mer « FOFOS "Transdisciplinar,

¢ HelhetsEnkelt och befintliga proaktiva insatser innovativ forskarskola som
Forberedelseprojekt 18 man kapacitetsbyggande insatser « FORBEREDELSEPROJEKT fungerar som en nationell
start okt 2024 Del 2: Analys och kopplat till nya socialtjanst- kunskapsnod for utveckling av

* Koord: KaU Samhallsnytta AB rekommendationer lagen handlingsorienterad kunskap
Parter: SVA Livsmedelsverket Start december 2024 » 48 ansokningar for transformation av offentlig
Jordbruksverket Tillvaxtverket 12 manader ¢ 21 beviljade projekt sektor"

Lansstyrelserna i Jamtland Budget 1.9 mnkr bidrag 1.7
Varmland & Skane mnkr bidrag Parter: KTH LTU GU SU LU
LR Vaxa Sverige KSLA & * SLUTKONFERENS 60 mnkr budget & 52 mnkr
enskilda lantbrukare 24 november + rapport bidrag

* Budget 10 mnkr bidrag 7 mnkr Koord: Handelshogskolan

12 mnkr budget & 9 mnkr * Koord: Mélardalens universitet
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Arlig bred utlysning

* FOR EN REFORMERAD
OFFENTLIG SEKTOR Projekt
inom alla fyra fokusomraden

* Férberedelseprojekt 500 tkr 6

man Genomférandeprojekt 4

mnkr 2 ar Fordndringsallians

10 mnkr 3 ar

77 ANSOKNINGAR

30 beviljade

FORANDRINGSALLIANS

1 inom komplex vard.

Koord: Region Varmland

GENOMF@RANDEPROJEKT

14 projekt

FORBEREDELSEPROJEKT

15 projekt

BUDGET & BIDRAG

totalt 110 mnkr & 66 mnkr i

bidrag
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Innovativa arbetssatt i statsforvaltningen for

systemfornyelse
OKAD SYSTEMFORMAGA NYA ARBETSSATT
. Starkt analys och systemférmaga i
pilotmiljon
Handelse REAGERA
.U . Nya arbetssatt for att hantera

Mbnster/Trender B hinder pa nationell niva

+ Vilka trender eller
monster kan vi se over tid?

Strukturer

i . . Metoder for samverkan mellan
har format ménstret? fl era n ivéer

Mentala modeller

+Vilka antaganden och varderingar
finns hos manniskor?

. Dokumenterade lardomar att
dela med SustainGov
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Fragor?

Mariell Juhlin
Programchef
mariell.juhlin@miun.se
+46-(0)70 366 9029
www.sustaingov.se

FOlj oss pa LinkedIn!



mailto:mariell.juhlin@miun.se
http://www.sustaingov.se/
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